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« Statewide Longitudinal Data Systems (SLDS)
Grant Program
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> ZHRVYAMTIE. SLEDS (Statewide Longitudinal
Education Data System ) &EMEHINDAKFMES AT L%ZHE
5;'*{"

> IRE. SRVAMEST1I5MET7 A HEDEIZH,. BTO
5 IS

Better decisions require better information.

8 : Statewide Longitudinal Data Systems Grant Program - Program Overview : (ﬁ, WK o7

https://nces.ed.gov/programs/slds/
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		山形大学におけるデータ収集に関する規定



		IR情報データベースに係る情報保護管理規程



		制定・改正情報

		平成18年４月制定、平成28年３月までに計７回改正



		内容

		IRシステムに集約するデータを保有または管理している部署を明確化し、収集するデータの範囲や収集方法等を明記



		



		IRシステムマネジメント規程



		制定・改正情報

		平成26年９月制定、平成28年３月までに計２回改正



		内容

		IRシステムの運用に係る学長、理事、部局長等の責任を明確化し、情報提供及び活用に向けて協力することを明記



		出典：（浅野ほか, 2015）を修正
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